
Проект внедрения «Картограмма коррупции»  

для КГУ «Детско-Юношеская Спортивная Школа №9» акимата г. Астаны  

1. Основание для внедрения  

- Указ Президента РК №802 от 02.02.2022 «О Концепции антикоррупционной политики на 2022–
2026 гг.»;  

- Методические рекомендации Агентства по противодействию коррупции (АПК) по проекту 
«Картограмма коррупции».  

2. Реестр должностей, подверженных коррупционным рискам

№ Должность Уровень риска Обоснование риска

1 Директор школы Высокий Контроль финансов, закупок, 
распределение бюджетных средств

2 Заместитель директора Средний Набор тренеров, участие в тендерах

3 Главный бухгалтер Высокий Ведение финансовой отчётности, 
расходование средств

4 Тренер-преподаватель Низкий Возможность предвзятого отбора 
спортсменов

5 Государственный 
закупщик

Высокий Риск несоблюдения процедур 
государственных закупок

Способ публикации:

- Разместить в разделе «Антикоррупционная деятельность» на официальном сайте школы.  

- Формат: PDF/Excel (с возможностью скачивания).  

3. Перечень коррупционных рисков по сферам деятельности  

(Анализ для ДЮСШ №9)  

№ Сфера деятельности Коррупционные риски Меры минимизации

1 Закупки инвентаря и 
оборудования

Необоснованный выбор 
поставщиков, завышение 
цен

Внедрение электронных закупок 
через «Госзакупки», публикация 
отчётов

2 Приём детей в 
спортивные группы

Предвзятость при отборе, 
взяточничество

Прозрачные критерии отбора, 
онлайн-запись

3 Распределение 
бюджетных средств

Нецелевое использование 
средств

Регулярный аудит, публикация 
финансовых отчётов

4 Организация 
соревнований и 
сборов

Непрозрачное 
финансирование 
мероприятий

Открытый конкурс организаторов, 
отчётность перед родителями

Способ визуализации:  



- Интерактивная карта с фильтрами по сферам (можно реализовать через Google Data Studio или 
простой HTML-виджет).  

- Текстовый отчёт с примерами выявленных нарушений (если были).  

4. Техническая реализация

1. Размещение на сайте:

   - Создать раздел «Картограмма коррупции» в меню школы.  

   - Добавить подразделы:  

     - Реестр коррупционно-опасных должностей;  

     - Анализ коррупционных рисков;  

     - Обратная связь (для жалоб и предложений).  


